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Mindségpolitika

A NETT FRONT KFT. vezetése dontést hozott arrol, hogy egy mindségre tsszpontosito szervezetet hozzon létre,
piaci magatartisaban, szem el6tt tartja a kérnyezetvédelem és a fenntarthaté fejlddés iranyelveit, valamint a
kornyezettudatos tirsadalmi szerepvillalasit. Ennek, valamint a piaci igények kielégitésének érdekében a Tarsasig
vezetése hatirozatot hozott arrdl, hogy kiépiti, bevezeti, mikodteti, fenntartja és folyamatosan fejleszti az MSZ
EN IS0 9001:2015 és kapcsolodo szabvinyok kévetelményeinek megfelel6 integrilt iranyitdsi rendszerét.

A Tirsasagunk fels6 vezetésége elkételezett arra, hogy a hivatkozott szabvinyokban felsorolt kovetelményeket
teljesitse. Iranyitasi rendszerét folyamatos fejlessze, igazodva és megfelelve a Tarsasag szandékaihoz és stratégiai
irinyvonalihoz, a kiilsé és belsé kornyezetének felgyorsult viltozasaihoz, valamint a globalizilodé piacokhoz.
Fontos szempont a Tarsasag gyartisi gyakorlatiban, hogy a vasirloinak hitelt érdemléen igazolja és garantilja azt,
hogy a speciilis FSC® minésitéssel eladott termékek j6l kezelt erd6kbél, ellenérzétt forrasbol, visszanyert
anyagokbol, vagy ezek keverékébdl szirmaznak. A NETT FRONT KFT, hosszu tivon stabil, megbizhat {izem
kivan maradni a belfoldi és kalfoldi piaci poziciéjanak folyamatos erdsitése és fejlesztése mellett.

Integralt Irinyitasi Rendszeriink szemléletének alapja, hogy a jelenlegi és jovébeli vevéink igényeit megértsiik, minél
inkibb meg tudjunk felelni az altalunk kibocsatott termékre vonatkozo kovetelményeknek a jo gyartasi gyakorlat
(GMP) kialakitasival. Ez fontos szimunkra, mert csak igy tudjuk elérni, hogy Erdekelt feleink megelégedettsége
minél magasabb legyen, amelynek egyik legfontosabb eszkoze, hogy a vevéi elvirisokat kielégitsiik és meghaladjuk.

Tudataban vagyunk annak, hogy az iltalunk kibocsatott termék minéségségének és termékbiztonsaganak kozvetlen
hatasa van Tarsasagunk hirnevére is. A kiilsé és belsé komyezet, valamint a folyamataink folyamatos kockazatalapu
értékelése, a mindséget befolyisolo kockazati tényezdk rogzitése, a vevoi igények elemzése és a szervezet
rendszeres feliilvizsgilata alapjan tizziik ki mindségcéljainkat. Lényeges a tirsasigunk szamara, hogy a kittizott
céljainkat teljesiteni tudjuk, hiszen biztosak vagyunk abban, hogy a hosszi tivi hatékony és eredményes
gazdilkodis biztositasa, a magas szinvonali termék elGillitasa kulcsa a vevéi piac stabilitdsanak és bvitésének.

Hissziik és vallaljuk, hogy a termékeink mindségét és a termékbiztonsagot érintd pozitiv viltozisokat érzékelni
fogjak, melyek igazoljik a tevékenységeink és szervezetiink folyamatos fejlesztésének eredményét. A szervezetiink
sikeressége nagymértékben fiigg munkatirsainktol, akiket teljes mértékben bevonunk céljaink elérésére iranyulo
torekvéseinkbe. Ezt minGségpolitikink, stratégiai céljaink folyamatos kommunikiciojaval, motivicios és képzési
rendszeriink  segitségével valésitjuk meg. Gazdilkodasunkat az eréforrisainkkal, valamint  gyirtasi
tevékenységiinket, hittérszolgaltatasainkat folyamatszemléleti szempontok szerint irinyitjuk, igy tudjuk a kivint
eredménycket a leghatékonyabban elérni.

Déntéseinket a kockazati pontok feltarisan, a meghozott intézkedések ellenorzésén, az adatok elemzésén keresznil,
valamint a piaci és gazdasigi helyzet, a vevéi kornyezet és egyéb dltalinos paraméterek alapjan hozzuk meg.
Szervezetiink belsé kommunikaciéja sorin mindig a megfelelé csatornit haszndljuk az informaciok naprakész
elérhetésége céljabol.

Tudatiban vagyunk annak, hogy céljainkat killsé beszallitbinkkal és szolgiltatinkkal egyiitt érhetjik el.
Egyittmiikodésiink sorin a folyamatos tajékoztatas segitségével erdsitjiik korikben a minSségiranyitds jelentSségét
és hasznat, illetve dsztonozzitk ket integrilt iranyitasi rendszeriink rijuk vonatkozoé elemeinek alkalmazasara.
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